
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Improvement Plan 

 



แผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan)                                                                                                                                                                   
ตามข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดี ผู้อ านวยการสถาบัน ส านัก และวิทยาลัย 

ประจ าปีการศึกษา 2565 
โดย นายวิเชียร มหาวัน ผู้อ านวยการสถาบันอญัมณี เคร่ืองประดับไทย และการออกแบบ 

ล าดับ 
ข้อเสนอแนะ การด าเนินการ/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ระบุหลักฐาน 

1 

 

1.1 

ด้านการขับเคลื่อนนโยบาย 
แผนการบริหาร แผนการพัฒนา
มหาวิทยาลัยควรมีระเบียบในการ
จัดหารายได้จากภายในและภายนอก 
และระเบียบการเบิกจ่ายท่ีมีความ
ยืดหยุ่น 

 

 

วิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค และจัดท าเป็น
แผนบริหารความเส่ียง เพื่อเสนอ
มหาวิทยาลัยปรับปรุงแก้ไขระเบียบ/
ประกาศ/ข้อบังคับ ให้สอดคล้องกับการ
ด าเนินการของหน่วยงาน 

 

 

สถาบันอัญมณี 
เครื่องประดับไทย      
และการออกแบบ 

 

 

ปีงบประมาณ 
2568 

 

 

แผนบริหารความเส่ียง 

1.2 ควรมีการประชาสัมพันธ์สถาบัน     
อัญมณี เครื่องประดับไทย และการ
ออกแบบ ให้เป็นที่รู้จัก โดยส่ง
นักศึกษาออกไปแข่งขันเพื่อชิงรางวัล 

1.ร่วมจัดโครงการพัฒนาบุคลากรใน
อุตสาหกรรมแฟช่ัน หลักสูตรการออกแบบ   
จิวเวอรี่เบื้องต้นสร้างนักออกแบบ 
2. จัดท าแผนประชาสัมพันธ์เชิงรุก และ
จัดส่งเจ้าหน้าท่ีของสถาบันอัญมณี ฯ ลงพื้นท่ี
ตามหน่วนงานภาครัฐ และภาคเอกชน  
3. จัดท าโบรชัวร์ (Brochure) 
ประชาสัมพันธ์สถาบันอัญมณี ฯ  
4. สนับสนุนสถานท่ีในการแข่งขัน       
ราชมงคลวิชาการวิศวกรรมระดับชาติ    
ครั้งท่ี 16  

สถาบันอัญมณี 
เครื่องประดับไทย      
และการออกแบบ 

ปีงบประมาณ 
2568 

 

 

 

 

1. หนังสืออนุญาตให้ด าเนินการ
โครงการ 

2. แผนประชาสัมพันธ์ 
3. โบรชัวร์ (Brochure) 
4. ภาพกิจกรรม 

- การประชาสัมพันธ์ภายนอก 
- การเยี่ยมชมสถาบัน 



ล าดับ 
ข้อเสนอแนะ การด าเนินการ/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ระบุหลักฐาน 

1.3 ควรน า AI มาประยุกต์ใช้ในการ
ออกแบบเครื่องประดับ 

1. ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรในอุตสาหกรรมอัญมณีและ
เครื่องประดับ UPSKILL RESKILL  AI 
BRANDING  & MARKETING 
2. จัดฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรด้าน         
การออกแบบเครื่องประดับด้วย AI 
 

สถาบันอัญมณี 
เครื่องประดับไทย      
และการออกแบบ 

ปีงบประมาณ 
2568 

 

 

 

1. ภาพกิจกรรม 
2. รายช่ือบุคลากรเข้าร่วม
โครงการ 
 

 

1.4 ควรส ารวจการลาออกของบุคลากร
เพื่อเก็บสถิติและเป็นข้อมูลการ
บริหารสถาบัน 

 

 

1. จัดท าข้อมูลสถิติการลาออก และการคง
อยู่ในแต่ละปีงบประมาณ ของลูกจ้าง
ช่ัวคราว  
2. จัดท าข้อมูลความต้องการอัตราก าลัง
พนักงานมหาวิทยาลัย ในแต่ละ
ปีงบประมาณ  
 

สถาบันอัญมณี 
เครื่องประดับไทย      
และการออกแบบ 

ปีงบประมาณ 
2568 

1. ข้อมูลสถิติการลาออกและ
คงอยู่ ของลูกจ้างช่ัวคราว 

2. ข้อมูลการขอรับการจัดสรร
อัตราพนักงานมหาวิทยาลัย 

 ด้านสมรรถนะ 

ควรพัฒนาทักษะ Soft skill เช่น 
ด้านการเล่าเรื่อง (Storytelling) 

 

เรียนรู้พัฒนาทักษะ Soft skill และการ
สร้างบุคลิกภาพและการเป็นนักส่ือสาร ท่ีดี 
เทคนิคในการพูด  โดยการฝึกอบรมแบบ
ออนไลน์ และเรียนรู้ด้วยตนเอง 

 

 

สถาบันอัญมณี 
เครื่องประดับไทย      
และการออกแบบ 

 

ปีงบประมาณ 
2568 

 

1. เอกสารการสร้างบุคลิกภาพ 
2. เว็บไซต์การเรียนรู ้
3. แหล่งเผยแพร่คลิปองค์ความรู้
ของสถาบันอัญมณี ฯ 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประวัตผู้ิอ ำนวยกำรสถำบันอัญมณี 
เคร่ืองประดบัไทย และกำรออกแบบ 

 นายวิเชียร  มหาวัน 

 ผู้อ านวนการสถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทยและการออกแบบ 

ประวัติการท างาน 
- 2543 - 2546 ต าแหน่งอาจารย์จ้างสอน แผนกเคร่ืองจักรกลอัตโนมัติ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขต

พระนครเหนือ   
- 2547 – รับราชการ ต าแหน่ง อาจารย์ 1 ระดับ 3 สังกัด สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตพระนครเหนือ  

แผนกเทคโนโลยีแม่พิมพเ์คร่ืองประดับ ปัจจุบันคือ สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตเคร่ืองประดับ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
- 2547 – ต าแหน่งหัวหน้าแผนกจ าหน่ายผลิตภัณฑ์และรับงานจากภายนอก สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล วิทยา

เขตพระนครเหนือ 

- 2553 – 2560 ต าแหน่งหัวหน้างานสวัสดิการและสุขภาพอนามัยของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มทร.พระนคร 
- 2559 – 2561 ต าแหน่งหัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีแม่พิมพ์เคร่ืองประดับ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มทร.พระนคร- 
- 2562- ปัจจุบัน ต าแหน่งประธานหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต

เคร่ืองประดับ 
- 2562 – 2567 ต าแหน่งรักษาราชการแทนผู้อ านวนการสถาบันอัญมณี เคร่ืองประดับไทยและการออกแบบ          

มทร.พระนคร 
- 2567-ปัจจุบัน ต าแหน่งผู้อ านวนการสถาบันอญัมณี เคร่ืองประดับไทยและการออกแบบ มทร.พระนคร 

 

การศึกษา  

 ปริญญาโท  วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.)     สาขาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม  
                  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ   ปีที่ส าเร็จการศึกษา 2548 
 ปริญญาตรี  ครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต (ค.อ.บ.)       สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ-เคร่ืองมือกล 
                        สถานศึกษาสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล    ปีที่ส าเร็จการศึกษา 2543  
     ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต      สาขาการบริหารแห่งรัฐ  
                มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  (อยู่ระหว่างเสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติปริญญา) 
 



  

 


