
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที ่ 2 แผนและผลสัมฤทธิใ์นการขับเคลื่อน
นโยบาย แผนบริหาร และแผนการพัฒนา 



ผลสัมฤทธิ์ของแผนบริหารและแผนพฒันาคณะ/หน่วยงานที่สอดคล้องกบันโยบาย 
กระทรวงการอุดมศกึษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวตักรรม 

 สถาบันอัญมณี เค่ืองประดับไทย และการออกแบบได้ด าเนินการจัดท าแผนการบริหารจัดการท่ีมีความ
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย เพื่อก าหนดกรอบการบริหารราชการของสถาบันอัญมณี 
เครื่องประดับไทย และการออกแบบ ซึ่งจะประกอบด้วย การก าหนดแนวทางการบริหารโครงการ/กิจกรรม การ
ก ากับติดตาม และการรายงานผลการด าเนินงาน ท่ีสอดคล้องกับนโยบาย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม  

ก) ด้านความส าเร็จของภารกิจหลักของหน่วยงาน 
สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทย และการออกแบบ มีกิจกรรมการและโครงการต่าง ท่ีสอดคล้องกับ

นโยบายของ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ดังนี้ 
 แพลตฟอร์มที่  1 การพัฒนาก าลังคนและสถาบันความรู้ 
 โปรแกรมที่ ๑ สร้างระบบผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีคุณภาพ 

   กลยุทธ์ : สร้างแรงจูงใจดึงดูดผู้มีความรู้ความสามารถภายในหน่วยงาน ในการสร้างงานวิจัยหรือนวัตกรรม 
 โครงการ / กิจกรรม  : สนับสนุนส่งเสริมให้บุคลากรท าวิจัยหรือสร้างนวัตกรรมใหม่ 
 

ล าดับ งานวิจัย งบประมาณ วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1 การสร้างสรรค์
เครื่องประดับเพื่อส่งเสริม
การท่องเท่ียวชุมชนเก่า : 
กรณีศึกษาชุมชนตลาด
น้อย 

30,000 1. เพื่อศึกษาเอกลักษณ์และวัฒนธรรมของ
ชุมชนตลาดน้อย เขตสัมพันธวงศ์ 
กรุงเทพมหานคร 

2. เพื่อออกแบบและผลิตเครื่องประดับเชิง
สร้างสรรค์ชุมชนตลาดน้อย 

3. เพื่อส่งเสริมและดึงดูดให้นักท่องเท่ียวทั้งชาว
ไทยและชาวต่างชาติเข้ามาเท่ียวชม และซื้อขาย
สินค้าของท่ีระลึก ท าให้เกิดรายได้อย่างต่อเนื่อง
และยั่งยืน 

 

 

 

 



ล าดับ งานวิจัย งบประมาณ วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

2 กรณีศึกษาปัญหางาน
หล่อโลหะทองแดงผสมใน
ช้ินงานหล่อพุทธศิลป์ 

30,000 1.เพื่อศึกษาปัญหางานหล่อโลหะทองแดงผสมใน
ช้ินงานหล่อพุทธศิลป์ 

2. เพื่อทดลองหล่อช้ินงานพุทธศิลป์โดยใช้
โลหะทองแดงเป็นส่วนผสมหลัก 

3. เพื่อวิเคราะห์ปัญหางานหล่อช้ินงานพุทธศิลป์
ท่ีใช้โลหะทองแดงเป็นส่วนผสมหลัก 

3 การพัฒนาประสิทธิภาพ
การให้บริการของ
บุคลากรสถาบันอัญมณี 
เครื่องประดับไทยและ
การออกแบบ 

20,000  1.เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรค ต่อประสิทธิภาพการ
ให้บริ การของบุคลากรของสถาบัน อัญม ณี  
เครื่องประดับไทย และการออกแบบ 
 2. เพื่อศึกษาแนวทางในการปรับปรุง แก้ไข และ
พัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการของบุคลากรของ
สถาบันอัญมณี เครื่ องประดับไทย และการ
ออกแบบ 

 

โปรแกรมที่ ๓ ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต 

กลยุทธ์  : พัฒนาระบบการเรียนรู้แบบสะสมหน่วยกิต เพื่อให้การศึกษาในระบบสามารถ ตอบสนองความต้องการ
พัฒนาความรู้และทักษะของบุคลากรวัยท างาน 

โครงการ / กิจกรรม  : โครงการ IGJD-educenter การพัฒนาระบบการเรียนการสอนด้วย Integrated             
e-Learning Platform Open Online Course 

      IGJD-educenter คือ โครงการพัฒนาระบบการเรียนการสอนด้วย Integrated e-Learning Platform         
มีรูปแบบเป็น Open Online Course คือระบบการเรียนการสอนท่ีน ารายวิชาปฏิบัติการ ด้านอัญมณี และ
เครื่องประดับ จัดท าเป็นคลิปวีดีโอ ท้ังภาคทฤษฏีและปฏิบัติ มีระบบวัดผลการเรียนก่อนและหลังการเรียน 
อัปโหลดขึ้นในระบบ e-learning Platform โดยผู้เรียนทุกคนท้ังในระบบปกติ และบุคคลผู้ประกอบอาชีพ
เกี่ยวกับอัญมณีเครื่องประดับท่ีมีความต้องการ up skill reskill หรือเก็บสะสมหน่วยกิตแบบ Credit Bank 
สามารถใช้บริการได้อย่างอิสระ  

 

 

 

 



IGJD-educenter 

องค์ประกอบของ IGJD-educenter 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระบบวดัผลการเรยีนก่อน/หลงัเรยีน 

 

up skill reskill 

 

Credit Bank 

ฐานขอ้มูลดา้นเครื่องประดบัอญัมณ ี

คลปิวดีโีอจากผูเ้ชีย่วชาญ 

ใบรบัรอง/การสอบมาตรฐานวชิาชพี 



แพลตฟอร์มที่ ๓ การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขัน  

โปรแกรมท่ี ๑๐ ยกระดับความสามารถการแข่งขันและวางรากฐานทางเศรษฐกิจ  

กลยุทธ์ : ส่งเสริมให้เกิดผู้ประกอบการใหม่โดยไม่ต้องลงทุนด้านเครื่องมืออุปกรณ์ 

โครงการ / กิจกรรม : อ านวยความสะดวกห้องปฏิบัติการ สถานท่ี เครื่องมืออุปกรณ์ให้กับบุคคลภายนอกในการสร้าง
ธุรกิจท่ีสร้างรายได้ 

 สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทย และการออกแบบมีความพร้อมของห้องปฏิบัติการและเครื่องมือ 
อุปกรณ์ท่ีสมัย และได้มีโครงการเพื่อจัดอบรมให้ความรู้ แก่บุคคลภายในและภายนอก ร่วมถึงผู้ประกอบใหม่ 

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค ์

1 โครงการ ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการงาน
เครื่องประดับ (Jewelry Workshop) 

1. เพื่อสร้างความรู้และทักษะให้กับผู้เข้า
อบรมในเรื่อง การหล่อตัวเรือนเครื่องประดับ 
การแกะลายโลหะและ การชุบเคลือบผิวตัว
เรือนด้วยไฟฟ้า  

2. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้และ
ทักษะน าไปประยุกต์ในการท างานและแก้ไข
ปัญหาในการท างานได้จริง 
 

2 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ Enamel 
painting และ Extensive engraving 

1. เพื่อสร้างความรู้และทักษะให้กับผู้เข้า
อบรมในเรื่อง Enamel painting และ 
Extensive engraving  

2. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้และ
ทักษะน าไปประยุกต์ในการท างานและแก้ไข
ปัญหาในการท างานได้จริง 
 

 

 

 

 

 



ข )  ด้านการบริหารที่มีประสิทธิภาพในหน่วยงาน 

 สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทย และการออกแบบ  ได้ก าหนดเป้าหมายของหน่วยงานท่ีชัดเจนและ
ช้ีแจงให้บุคลากรเข้าใจตรงกัน เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงาน มีการวางแผนการท างานล่วงหน้า รวมถึงก าหนด
กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับสถานการณ์และเป้าหมายท่ีต้ังไว้  และให้ความส าคัญกับบุคลากร พัฒนาทักษะและความรู้
ของพนักงาน สร้างแรงจูงใจและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ จัดหาเครื่องมือ อุปกรณ์ ท่ีทันมัย เพื่อให้
การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ และการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมการท างานร่วมกัน มีการตรวจสอบการท างาน 
เพื่อหลักเล่ียงข้อผิดพลาด เพื่อให้งานบรรลุวัตถุประสงค์และหน่วยงานเติบโตได้อย่างยั่งยืน  

ค) ด้านการพัฒนาหน่วยงาน 

 สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทย และการออกแบบ  มีเป้าหมายเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ของหน่วยงานให้เติบโตอย่างยั่งยืน โดยมุ่งเน้นท่ีการพัฒนาบุคลากรการเสริมสร้างความรู้ ทักษะ ความสามารถ 
และทัศนคติของพนักงานผ่านการฝึกอบรมและพัฒนา เพื่อให้ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และปรับตัวกับการ
เปล่ียนแปลงได้ดีขึ้น และสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ และภาคอุตสาหกรรม 

การพัฒนาบุคลากร 

 

 

 

 

มีโครงการการบริหารงานท่ีชัดเจนมีระบบ เพื่อให้การท างานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น การก าหนดบทบาท
หน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีชัดเจน  

 

 

 

 

 

 

 



การสร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศ และปรับปรุงภูมิทัศน์ในการท างานท่ีดี  เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้การ
ท างานเป็นทีม และการร่วมมือกัน  

 

 

 

 

 

 

 

อีกท้ังสถาบันอัญมณี ฯ สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ และภาคอุตสาหกรรม และประชาสัมพันธ์ 
หน่วยงาน 

- ศึกษาดูงาน Bangkok Gems & Jewelry Fair ครั้งท่ี 71 เพื่อแลกเปล่ียนองค์ความรู้เทคโนโลยีด้านการ
ผลิตเครื่องประดับในรูปแบบต่างๆ ให้ทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน ณ ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ก่อนการปรับปรุง 

 



- ร่วมจัดกิจกรรมนิทรรศการวิชาการ ณ โรงเรียนสตรีนนทบุรี เพื่อกิจกรรมส่งเสริมวิชาการ แสดงวิธีการใช้
เครื่องเลเซอร์สร้างลวดลายบนพื้นผิวโลหะ และเครื่องประดับ 

 

 

 

 

 

 

 

- สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทยและการออกแบบ สนับสนุนโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรใน
อุตสาหกรรมแฟช่ัน อัญมณีและเครื่องประดับ ภายใต้นโยบาย OFOS นโยบายสร้างคน องค์กรสร้างงาน 
จัดโดยกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (DIPROM): ภายใต้แนวทาง Up Skill Re Skill Jewelry (Soft Power 
Fashion)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- ร่วมงาน“เทศกาล Bangkok Jewelry Week by GIT” งานพัฒนาต่อยอดเครื่องประดับเพื่อการ
ท่องเท่ียวชุมชนเก่าแก่เชิงสร้างสรรค์บนถนนสายอัญมณีและเครื่องประดับในกรุงเทพมหานคร               
(บางรัก สัมพันธวงศ์ พระนคร) ภายใต้โครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม          
ภายใต้ธีม “ปลุกยักษ์”  

 

 

 

 

 

 

 

- สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทยและการออกแบบ ได้ให้การต้อนรับและน าชมห้องปฏิบัติการท่ีมีความ
ทันสมัยในด้านการท าเครื่องประดับต้ังแต่ขั้นตอนการผลิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทย และการออกแบบ พร้อมบุคลากร ได้เดินทางไปชมการสอนและศึกษา 
ดูงาน ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี โดยมี ดร.รัชฏาภรณ์ บุญทรง รองคณะบดีฝ่ายวิจัยและบริการ
วิชาการ และอาจารย์วราภรณ์ แพงป้อง ให้การต้อนรับ 

 

 

 

 

 

 

 

- เข้าร่วมจัดนิทรรศการ เพื่อให้ความรู้พื้นฐานทางด้านการท าเครื่องประดับ แนะแนวอาชีพในสายงานด้าน
การท าเครื่องประดับท้ังในปัจจุบันและการเติบโตในสายงาน ณ โรงเรียนอนุราชประสิทธิ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ง) ด้านบทบาทในการเป็นหน่วยงานดิจิทัล 

 สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทย และการออกแบบ  เป็นหน่วยงานท่ีให้ความส าคัญกับการเป็น
หน่วยงานดิจิทัล โดยการของบประมาณจากหน่วยงานภาครัฐ ในการจัดท าโครงการท่ีบุคคลท่ัวไป นักเรียน 
นักศึกษาสามารถเรียนรู้ในรูปแบบออนไลนไ์ด้ทุกท่ี ทุกเวลา แบบไม่จ ากัด  

การจัดท าโครงการ IGJD-educenter การพัฒนาระบบการเรียนการสอนด้วย Integrated e-Learning 
Platform Open Online Course ทางสถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทย และการออกแบบ ได้ตระหนักถึง
ความส าคัญในการพัฒนาบุคลากรให้สามารถใช้เทคโนโลยีในการสร้างนวัตกรรมการท างานและการบริการ
ประชาชนรูปแบบใหม่ โดยมีการรวบรวมองค์ความรู้ด้านอัญมณี และเครื่องประดับ จัดท าเป็นคลิปวีดีโอ ท าให้เกิด
การเปล่ียนแปลงของระบบการเรียนรู้จากรูปแบบเดิม เช่น การเรียนรู้ผ่านห้องเรียนการเรียนรู้จากการอ่านหนังสือ
มาเป็นการเรียนรู้แบบออนไลน์ผ่านส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือดิจิทัล มีการแพร่กระจายของข้อมูลข่าวสารไป
อย่างรวดเร็ว  

แพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล (Digital Learning Platform) เป็นการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ ให้เท่าทันการเปล่ียนแปลง ส่งเสริมให้คนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือดิจิทัลและส่ือสังคมออนไลน์
(Social Media) คนในยุคดิจิทัลจึงมีความสามารถ ในการสร้างสรรค์และพัฒนานวัตกรรม การเรียนรู้เพื่อ
ตอบสนองความต้องการ ในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ตามความถนัดผ่านการสร้างแพลตฟอร์ม การ
เรียนรู้จากส่ือสังคมออนไลน์ท่ีเปิด ให้ใช้แบบไม่คิดค่าบริการ โดยการลงทะเบียนระบุตัวตนเพื่อใช้งาน 
 

 

 

 

 

 

 

รูปหน้าเว็บไซต์ องค์ความรู้ ตัวอย่างองค์ความรู้



จ) ด้านการเป็นองค์กรคุณธรรม และโปร่งใส 

 สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทย และการออกแบบ การบริหารงานโดยยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม          
ธรรมาภิบาล และความซื่อสัตย์สุจริต เพื่อใหห้น่วยงานด าเนินงานด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ ป้องกันการ
ทุจริต และสร้างความเช่ือมั่นต่อภาครัฐ และภาคอุตสาหกรรม โดยมีนโยบายและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม รวมถึงการมีส่วนรว่มของบุคลากร โดยบุคลากรของสถาบันฯ ร่วมประกาศแสดงเจตจ านงสุจริตในการ 
ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการบริการสังคมสร้างรายได้ 
สถาบันอัญมณี เคร่ืองประดับไทย  

และการออกแบบ 



 

 

 

 

 

 โดยมุ่งเน้นให้ผู้เข้ารับการอบรมเข้าใจหลักในการท าเครื่องประดับข้ึนรูปโลหะขั้นพื้นฐาน  เรียนรู้วิธีหลอม
ละลายโลหะ การค านวณและช่ังน้ าหนักในทุกหน่วย เรียนรู้การรีดแผ่นโลหะและปรับแต่งงานฝีมือ การใช้เครื่องมือ
และวัสดุ  เรียนรู้กระบวนการเช่ือมบัดกรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การขึ้นตัวเรือนระดับพ้ืนฐาน 



 

 

 

 

 

 

 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ Enamel painting และ Extensive engraving เป็นโครงการท่ีจัดอบรมให้
ความรู้และฝึกปฏิบัติ เกี่ยวกับการลงยาสีร้อนรูปแบบต่างๆ และการลงยาสีร้อนแบบเพ้นท์หน้าปัดนาฬิกา และการ
เรียนรู้เครื่องมืออุปกรณ์การแกะลายโลหะและฝึกปฏิบัติการแกะลาย ฝีกปฏิบัติการแกะลายโลหะในรูปแบบต่างๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ Enamel painting 
และ Extensive engraving 



 

 

 

 

 

 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการงานเครื่องประดับ (Jewelry Workshop) เป็นโครงการท่ีจัดอบรมเกี่ยวกับ
การเรียนรู้ขั้นตอนและกระบวนการหล่อตัวเรือนเครื่องประดับ การเรียนรู้เครื่องมืออุปกรณ์การแกะลายโลหะและ
ฝึกปฏิบัติการแกะลายเบ้ืองต้น การเรียนรู้ขั้นตอนและกระบวนการชุบเคลือบผิวตัวเรือนเครื่องประดับ เมื่อเสร็จส้ิน
การฝึกอบรมผู้เข้าร่วมโครงการ จะมีความรู้และทักษะเบ้ืองต้นในการปฏิบัติงานการหล่อตัวเรือนเครื่องประดับ 
การแกะลายโลหะและ การชุบเคลือบผิวตัวเรือนด้วยไฟฟ้า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการงานเครื่องประดับ 
(Jewelry Workshop) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการส่งเสริมและพฒันาบุคลากร
สถาบันอัญมณี เคร่ืองประดับไทย  

และการออกแบบ 



 

 

 

 

  กระบวนการงานหล่อตัวเรือนเครื่องประดับมีความส าคัญอย่างยิ่งในการผลิตอัญมณีและเครื่องประดับ  
ความเข้าใจและทักษะในการหล่อ การเตรียมงานต้ังแต่ งานท าพิมพ์ยาง การฉีดเทียน การติดต้นเทียน การผสมปูน
และเทปูน จนถึงการใช้เครื่องหล่อดูดสุญญากาศเพื่อหล่อช้ินงาน จ าเป็นต้องเข้าใจกระบวนการดังกล่าวเป็นอย่างดี
งานหล่อช้ินงานพุทธศิลป์ เป็นส่วนหนึ่งใจการใช้เครื่องมือและกระบวนการแบบเดียวกัน แต่ต้องอาศัยทักษะการ
ท าแม่พิมพ์ยาง การถอดแบบแม่พิมพ์ การแต่งเติมช้ินงานแว๊กซ์หลังจากฉีดงาน เป็นเทคนิคท่ีต้องอาศัยองค์ความรู้
จากวิทยากรท่ีเช่ียวชาญ และสะสมประสบการณ์ ฉะนั้นแล้วการพัฒนาบุคลากรด้านองค์ความรู้กระบวนการงาน
หล่อเครื่องประดับและงานหล่อช้ินงานพุทธศิลป์ จึงจ าเป็นอย่างยิ่ง ท่ีจะเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคล่ือนพันธกิจของ
สถาบันอัญมณีเครื่องประดับไทย และการออกแบบ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาบุคลากรดา้นองคค์วามรู้
กระบวนการงานหล่อเคร่ืองประดบั 



 

 

 

 

 

สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทย และการออกแบบ เห็นความส าคัญในการพัฒนาบุคลากรเพื่อเตรียม
ความพร้อมด้านองค์ความรู้งานฝังด้วยกล้องและแกะลายโลหะ งานฝังและแกะสลักโลหะ เป็นองค์ความรู้ท่ีมี
ลักษณะทักษะพื้ฐานเดียวกัน และยังใช้เครื่องมือแบบเดียวกัน เป็นพื้นฐานการท างาน งานฝังถือเป็นหัวใจหลักใน
การเพิ่มมูลค่าของตัวเรือนด้วยการประดับอัญมณีบนตัวเรือน ถือเป็นงานฝีมือท่ีเป็นเอกลักษณ์ของช่างชาวไทย ท่ี
เป็นท่ียอมรับของต่างชาติ และงานแกะสลักโลหะท่ียังสร้างอาชีพงานสร้างลวดลายบนรูปพรรณเครื่องประดับ 
อาชีพแกะลายกรอปพระเครื่อง อาชีพเหล่านี้สืบทอดรุ่นสู่รุ่นในอุตสาหกรรมครอบครัว ปัจจุบันถูกยกระดับให้เป็น
สินค้าเพื่อการค้าและการส่งออก และผลักดันให้เกิดซอฟต์พาวเวอร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาบุคลากรด้านองค์ความรู้       
การงานฝังด้วยกล้องและแกะลายโลหะ   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการบริการวิชาการบุคลากร           
และนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 



 

 

 

 

 

สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทย และการออกแบบ ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เข้าร่วมโครงการให้มีประสิทธิภาพ เนื่องจากปัจจุบันเทคโนโลยีทางด้านวัสดุศาสตร์ได้เจริญก้าวหน้าอย่าง
รวดเร็ว การท าอัญมณีเลีอนแบบมีความใกล้เคียงอัญมณีธรรมชาติเป็นอย่างมาก และการจ าแนกอัญมณีเลียนแบบ
กับอัญมณีธรรมชาติต้องใช้ความช านาญและประสบการณ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ UpSkill knowledge of 
colored gemstones 



 

 
 
 

งานแกะสลักโลหะ เป็นอีกหนึ่งอาชีพท่ีถือว่าอยู่คู่กับสังคมไทย ท้ังทางด้านเศรษฐกิจและวัฒนธรรมมาอย่าง
ยาวนาน ปรากฏหลักฐานทางด้านศิลปะมากมายให้ได้ศึกษา อีกท้ังยังเป็นอาชีพท่ียังด ารงอยู่ให้เห็นในปัจจุบัน เช่น
อาชีพงานสร้างลวดลายบนรูปพรรณเครื่องประดับ อาชีพแกะลายกรอบพระเครื่อง อาชีพเหล่านี้สืบทอดรุ่นสู่รุ่นใน
อุตสาหกรรมครอบครัว ปัจจุบันถูกยกระดับให้เป็นสินค้าเพื่อการค้าและการส่งออก โดยการยกระดับการผลิตให้ได้
มาตรฐานการผลิตและความเป็นสากลมากขึ้นเช่น การแกะลวดลายบนมีดหรืออาวุธเพื่อเป็นสินค้าสะสมโดยมีมูล
ค่าท่ีสูงขึ้น โดยมีการพัฒนาเครื่องมืออุปกรณ์ เทคนิควิธีการให้ง่ายต่อการผลิต  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพืน้ฐานการแกะสลักโลหะ 
(Basic Engraving) 

 



 

 

 

 

ปัจจุบันเนื่องจากอุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับเป็นอุตสาหกรรมท่ีจะต้องมีการพัฒนาและ
เปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา เพื่อให้มีศักยภาพและสามารถออกแบบและผลิตเครื่องประดับได้ตรงตามความต้องการ
ของตลาดนั้น จึงจ าเป็นท่ีต้องด าเนินการหาแนวทางการพัฒนาเครื่องประดับอัญมณี  ให้ออกมามีรูปแบบท่ี
หลากหลายและมีความสวยงามมากยิ่งขึ้น การบริการวิชาการด้านการออกแบบและผลิตเครื่องประดับก็เป็นอีก
แนวทางในการพัฒนาการผลิตเครื่องประดับเชิงสร้างสรรค์ตรงตามความต้องการของตลาดในยุคปัจจุบัน  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการอบรมการผลิตเครือ่งประดับ        
เชิงสร้างสรรค ์

 



 

 

 

 

 การสร้างความสวยงามและความพึงพอใจให้กับผู้บริโภคในช้ินงานตัวเรือนเครื่องประดับ ถือว่าเป็นส่วน
ส าคัญในการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับผลิตภัณฑ์ แต่การคงไว้ในคุณภาพของช้ินงานให้กับผู้บริโภคถือว่าเป็นการสร้าง
ความพึงพอใจระยะยาวมากกว่า การรักษาคุณภาพของโลหะตัวเรือนเครื่องประดับ สามารถท าได้โดยการป้องกัน
การ การหมองของผิวโลหะ ลดการกัดกร่อน การป้องกันการเกิดรอยขีดข่วน ด้วยกระบวนการชุบเคลือบผิวโลหะ 
กระบวนการชุบเคลือบผิวโลหะแบบ E-Coating ท่ีเป็นกระบวนการหนึ่งในการป้องกันปญัหาท่ีจะเกิดกับพื้นผิวของ
โลหะ และยังสามารถสร้างสีของช้ันเคลือบให้แตกต่าง และมีสีให้เลือกมากขึ้น มากกว่าการชุบเคลือบผิว
เครื่องประดับท่ีมักนิยม ชุบด้วยสีเงินหรือสีทอง ถือว่าเป็นทางเลือกหนึ่งในการเพิ่มมูลค่าผลงานด้านเครื่องประดับ
เป็นการสร้างความสวยงามสะดุดตา เพิ่มสีสันในผลงานมากขึ้น  และเป็นการเพิ่มมูลค่าให้สินค้ามากขึ้นอีกด้วย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการกระบวนการชุบเคลือบผิวเคร่ืองประดับ
ด้วยวิธีการ E-Coating 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การด าเนินงานตามนโยบาย 



 

 

 

 

 

หลักสูตรศิลปบัณทิต  สาขาวิชาอัญมณีรังสรรค์ 
หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตเครื่องประดับ 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา  
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องมือและแม่พิมพ์ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สนับสนุนการจดัการเรียนการสอนใหก้ับนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 



 

 

 

 

 สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทย และการออกแบบ ได้รวบรวมองค์ความรู้ ด้านอัญมณี และเครื่องประดับ 
จัดท าเป็นคลิปวีดีโอ ผ่านโครงการพัฒนาระบบการเรียนการสอนด้วย Integrated e-Learning Platform มี
รูปแบบเป็น Open Online Course คือระบบการเรียนการสอนท่ีน ารายวิชาปฏิบัติการ ท้ังภาคทฤษฏีและปฏิบัติ 
มีระบบวัดผลการเรียนก่อนและหลังการเรียนอัปโหลดขึ้นในระบบ e-learning Platform โดยผู้เรียนทุกคนท้ังใน
ระบบปกติ และบุคคลผู้ประกอบอาชีพเกี่ยวกับอัญมณีเครื่องประดับท่ีมีความต้องการ up skill reskill 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การจดัท าหลักสูตรทีท่นัสมัยรองรับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 



 

 

 

 

1. ห้องปฏิบัติการ Rp & scaner 
2. ห้องปฏิบัติการขัดแต่งประกอบ 
3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
4. ห้องปฏิบัติการฉีดแว๊กซ์และแม่พิมพ์ยาง 
5. ห้องงานหล่อ 
6. ห้องปฏิบัติการงานฝังอัญมณีใต้กล้องและงานแกะลวดลายโลหะ 
7. ห้องปฏิบัติการวิเคราะห์อัญมณี 
8. ห้องปฏิบัติการเจียระไนพลอย 
9. ห้องปฏิบัติการชุบเคลือบผิว 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หอ้งปฏิบตัิการทีท่นัสมัยและพร้อมใช้งาน 



 
 
 
 
 
 
 
 สถาบันอัญมณี เครื่องประดับไทยและการออกแบบ ร่วมสนับสนุนนโยบายการเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว 
และตระหนักถึงความส าคัญของการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม เพื่อเป็นประโยชน์ในการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่
ความยั่งยืน จึงด าเนินภายใต้กรอบนโยบายดังนี้ ด้านพลังงานและเปล่ียนแปลงสภาพอากาศ ด้านน้ า ด้านของ
เสีย ด้านการขนส่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มหาวิทยาลัยสีเขียวโลก  
(UI Green Metric World Universty) 



 
 

 

 

1. จัดหารายได้จากห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ประกอบด้วย 
- บริการงานเลเซอร์เช่ือมท้าวเวสสุวรรรณ  
- บริการงานเลเซอร์มาร์คสัญลักษณ์บนแก้ว 

 - บริการงานเลเซอร์โล่คริสตัลตราสัญลักษณ์ มทร.พระนคร 
2.  จัดหารายได้จากการบริการสังคม 
 - โครงการบริการสังคม เรื่อง การขึ้นตัวเรือนระดับพื้นฐาน 
 - โครงการบริการสังคม เรื่อง  ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ Enamel painting  และ Extensive engraving 
 - โครงการบริการสังคม เรื่อง ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการงานเครื่องประดับ (Jewelry Workshop) 

การจัดหารายได้/บริการวิชาการ 


